           Утверждено  решением   

                                       сельского Совета 
Северного сельсовета       
от  28.11.2012 г.  № 28   
Положение  об  Администрации  Северного сельсовета  Варнавинского  муниципального  района    Нижегородской области

Глава 1.
Общие положения
1.1.Администрация Северного сельсовета Варнавинского муниципального  района Нижегородской области, далее  администрация Северного сельсовета, является исполнительным органом местного самоуправления сельсовета  осуществляющим исполнительно-распорядительную деятельность в соответствии с компетенцией, закрепленной в законодательстве Российской Федерации, Нижегородской области и Уставе Северного сельсовета. 
1.2. Администрация Северного сельсовета Варнавинского муниципального района может иметь сокращенное наименование: Администрация Северного сельсовета.

1.3. Администрация Северного сельсовета состоит из главы администрации, заместителя главы администрации, главного бухгалтера, специалиста, инструктора ВУС, инструктора по ПБ, водителя, уборщицы
1.4. Администрация Северного сельсовета подотчетна соответствующему представительному органу местного самоуправления – сельскому Совету.
1.5. Администрация Северного сельсовета является юридическим лицом, имеет гербовую печать, штамп, расчетный счет в банке и необходимые реквизиты.
1.6. Правовое регулирование деятельности администрации Северного   сельсовета осуществляется Конституцией РФ, федеральными законами, законами Нижегородской области, Уставом Северного сельсовета, настоящим Положением.
1.7. Место нахождения Администрации: Нижегородская область, Варнавинский район, п. Северный, ул. Кооперативная,  дом 4.
Глава 2
Порядок образования и деятельности  Администрации

2.1. Администрация Северного сельсовета формируется в соответствии со структурой администрации, предлагаемой главой этой администрации и утверждаемой соответствующим представительным органом местного самоуправления.
2.2. Порядок образования администрации сельсовета, замещения должностей в Администрации регулируется Уставом Северного сельсовета в соответствии с федеральными законами и законами Нижегородской области.
2.3. Глава  Администрации  Северного сельсовета назначается  на должность  по контракту, заключенному по результатам конкурса на замещение должности сроком на 5 лет.
2.4. Условия контракта для главы Администрации Северного сельсовета  утверждается сельским Советом Северного сельсовета
Порядок проведения конкурса на замещение должности главы Администрации Северного сельсовета, общее число членов конкурсной комиссии устанавливается сельским Советом Северного сельсовета в соответствии федеральным законом и принимаемым в соответствии с ним Положением о конкурсной комиссии. 

Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование условий конкурса, сведений о дате, времени и месте его проведения, проекта контракта не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса.
2.5. Лицо назначается на должность главы Администрации Северного сельсовета  сельским Советом Северного сельсовета из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса. 

Дополнительными требованиями, предъявляемыми кандидату на должность главы Администрации Северного сельсовета, являются:

- высшее образование или незаконченное высшее образование.
2.6. Глава Администрации Северного сельсовета, осуществляющий свои полномочия на основе контракта, под контролем и подотчетен сельскому Совету Северного сельсовета.
2.7. Контракт с главой Администрации Северного сельсовета заключается с главой местного самоуправления Северного сельсовета, а во время длительного его отсутствия с его заместителем.

2.8. Лица, осуществляющие профессиональную деятельность на постоянной основе в Администрации, могут являться как муниципальными, так и не муниципальными служащими.
2.9. Правовая регламентация муниципальной службы, включая требования к должностям, статус муниципального служащего, условия и порядок прохождения муниципальной службы определяются Уставом Северного сельсовета, Положением о муниципальной службе в Северном сельсовете в соответствии с федеральными законами и законами Нижегородской области.
2.10. Муниципальные служащие не вправе быть депутатами представительного органа местного самоуправления соответствующего уровня.
2.11. Взаимоотношения работников  Администрации Северного сельсовета  с главой администрации строятся на основе трудового законодательства, правил внутреннего трудового распорядка и должностных инструкций, утверждаемых главой  Администрации Северного сельсовета.
2.12. Прием и увольнение с работы работников  Администрации Северного сельсовета производится главой Администрации в соответствии с действующим законодательством.
2.13. Штатное расписание Администрации Северного сельсовета по представлению главы Администрации утверждается  главой местного самоуправления Северного сельсовета.
Глава 3
Полномочия  Администрации Северного сельсовета в сфере управления

муниципальной собственностью и местными финансами.
3.1.Администрация Северного сельсовета осуществляет управление муниципальным хозяйством, распоряжается имуществом и объектами муниципальной собственности, осуществляет регулирование земельных отношений, выполняет другие исполнительно-распорядительные функции по предметам ведения соответствующих муниципальных образований.
3.2. Отношения между Администрацией и руководителями предприятий, находящихся в муниципальной собственности, строятся на контрактной основе в соответствии с трудовым законодательством.
3.3. Администрация Северного сельсовета имеет в оперативном управлении имущество, переданное ей органами местного самоуправления района и отвечает по своим обязательствам денежными средствами, находящимися на расчетном счете, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
3.4. Администрация Северного сельсовета участвует в бюджетном процессе. К ведению Администрации относятся: составление проекта бюджета  сельсовета, исполнение этого бюджета  и контроль за использованием выделенных бюджетных ассигнований.
3.5. Администрация Северного сельсовета в установленный срок представляет соответствующему представительному органу местного самоуправления  отчеты об исполнении бюджета, об использовании средств внебюджетных фондов.
3.6. При недостаточности бюджетных средств для покрытия расходов, превышающих минимальный бюджет, или в случаях временных финансовых затруднений в процессе исполнения утвержденного бюджета, администрация может получать процентные или беспроцентные ссуды из иных бюджетов, а также вправе получать краткосрочные кредиты коммерческих банков за счет их собственных ресурсов по решению представительного органа местного самоуправления, в котором определяются приемлемые условия заключения соглашения администрации с банком о предоставлении и погашении кредита.
Предельно допустимая сумма займов, кредитов и иных долговых обязательств органов местного самоуправления устанавливается законами субъектов Российской Федерации и не должна превышать 20% объема общих расходов местного бюджета.
3.7. Администрация Северного сельсовета может вкладывать свободные средства в хозяйственные мероприятия, в акции, ценные бумаги, а также предоставлять в установленном порядке процентные и беспроцентные займы.
3.8. Администрация Северного сельсовета вправе объединять на договорной основе средства своего бюджета со средствами иных бюджетов, а также предприятий, учреждений, организаций и граждан для финансирования строительства, ремонта и содержания объектов производственного и непроизводственного назначения, а также для реализации совместных проектов и программ.
Глава 4
Иные полномочия  Администрации Северного сельсовета
4.1. Полномочия в сфере экономики. Администрация Северного сельсовета:
· разрабатывает проекты планов и программ развития сельсовета;
·  решает вопросы создания, приобретения, использования, аренды объектов муниципальной собственности;
· подготавливает предложения о приватизации муниципального имущества;
· содействует созданию на территории сельсовета предприятий различных форм собственности для создания и обслуживания населения, созданию крестьянских (фермерских) хозяйств;
· участвует в разработке и реализации муниципальной программы развития и поддержки малого предпринимательства;
· согласовывает планы застройки территории сельсовета;
· согласовывает разрешения на строительство на территории сельсовета всех объектов производственного назначения, приостанавливает строительство, осуществляемое с нарушением утвержденных проектов, планов и правил застройки;
· организует благоустройство и озеленение населенных пунктов;
· принимает меры по обеспечению населения и муниципальных учреждений топливом;
· защищает права собственников земли, землевладельцев, землепользователей и арендаторов; 

· принимает меры по обеспечению безопасности населения в случае стихийных бедствий и аварий;
· организует оказание ритуальных услуг и содержание мест захоронения.
4.2. Полномочия в социальной сфере. 

Администрация Северного сельсовета:
· осуществляет охрану и организует использование памятников истории и культуры, переданных в ведение сельсовета;
· обеспечивает санитарное благополучие населения на подведомственной территории; 
· сотрудничает с органами социальной защиты по вопросам улучшения жилищных, материальных и социально-бытовых условий инвалидов, семей, потерявших кормильца, престарелых граждан, нуждающихся в обслуживании на дому; способствует устройству нуждающихся граждан в учреждения социального обеспечения;
· оказывает содействие в охране материнства и детства, в улучшении условий жизни многодетных семей, принимает меры по устройству детей, оставшихся без попечения родителей, в детские дома и на воспитание в семьи граждан;
· оказывает содействия в установлении в соответствии федеральным законом  опеки и попечительства над нуждающимися в этом жителями сельсовета;
· организует с целью обеспечения занятости населения общественные оплачиваемые работы по благоустройству, строительству и ремонту дорог, мостов, зданий, сооружений за счет средств местного бюджета, внебюджетных фондов и привлеченных средств.
· может осуществлять управление учреждениями  культуры, находящимися на территории сельсовета, и входящими в состав муниципальной собственности;
4.3. Полномочия в области обеспечения законности,   правопорядка, охраны прав и свобод граждан.
Администрация Северного сельсовета:
· осуществляет меры по обеспечению законности прав и свобод граждан, охране собственности и общественного порядка, борьбе с преступностью на территории сельсовета;
· содействует Военному комиссариату в организации и ведении воинского учета, в подготовке и проведении призыва граждан на военную службу, в организации военно-патриотического воспитания;
· руководит гражданской обороной сельсовета;
· организует материально-техническое обеспечение проведения выборов в федеральные, региональные органы государственной власти и местного самоуправления, общероссийских, областных и местных референдумов в соответствии с действующим законодательством;
· организует выполнение и осуществление мер пожарной безопасности на территории сельсовета;
· в установленном порядке предоставляет гражданам возможность ознакомления с документами и материалами, непосредственно затрачивающими их права и свободы;
· выдает гражданам справки, удостоверяющие личность, семейное, имущественное положение и другие справки, предусмотренные законодательством.
4.4. Администрация вправе осуществлять другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и Нижегородской области, Уставом Северного сельсовета.
Глава 5

Полномочия главы Администрации
5.1.Глава Администрации осуществляет руководство деятельностью Администрации, ее должностных лиц  по решению всех вопросов местного значения, отнесенных к компетентности администрации.
5.2. Глава  Администрации осуществляет свою деятельность на принципах единоначалия и несет ответственность за надлежащее осуществление закрепленных за администрацией полномочий.
5.3. Глава Администрации:
· направляет работу по подготовке проекта сельского  бюджета, планов, программ, иных актов, передаваемых на рассмотрение представительного органа;
· организует исполнение нормативных и иных решений, принимаемых представительным органом местного   самоуправления;
· заключает от имени   администрации в соответствии с законодательством договоры и соглашения с государственными, муниципальными, общественными, хозяйственными органами и организациями;
· организует участие населения в проводимых в муниципальном образовании выборах, референдумах, сходах, собраниях, конференциях, переписях, единовременных учетах, месячниках, смотрах, мероприятиях по благоустройству населенного пункта, медицинских, санитарных и других мероприятиях; 
·  представляет администрацию в отношениях с органами государственной власти, другими органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, населением, органами территориального общественного самоуправления;
· организует и ведет прием граждан; обеспечивает своевременное рассмотрение их предложений, заявлений и жалоб, индивидуальных и коллективных обращений;
·  обеспечивает учет избирателей, передает участковым избирательным комиссиям сведения об избирателях на соответствующих территориях;
· по согласованию с соответствующей территориальной избирательной комиссией образует избирательные участки по выборам депутатов представительного органа; главы местного самоуправления сельсовета;
· руководит аппаратом администрации, назначает и освобождает от должности служащих и технических работников администрации, применяет к ним меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с действующим законодательством;
· открывает и закрывает счета в банковских учреждениях, распоряжается денежными средствами администрации, подписывает финансовые документы.
5.4. По вопросам своей компетенции глава Администрации издает постановления и распоряжения, которые подлежат обязательному исполнению. Акты главы Администрации, имеющие нормативное содержание, затрачивающие права граждан, а также связанные с решением основных вопросов экономического и социального развития сельсовета, охраны общественного порядка, использования муниципальной собственности и финансовых ресурсов, принимаются в форме постановлений и подлежат обнародованию.

Глава 6
Заключительные положения
6.1. Положение об Администрации сельсовета является нормативно-правовым актом прямого действия в границах сельсовета.
6.2.Положение об Администрации утверждается сельским  Советом в соответствии с Уставом Северного сельсовета.
6.3. Администрация сельсовета, ее должностные лица несут ответственность перед населением муниципального образования, государством, физическими и юридическими лицами в порядке, установленном законами и Уставом Северного  сельсовета.
6.4. Глава Администрации не реже одного раза в год информирует сельский  Совет о деятельности возглавляемого им аппарата.
Администрация сельсовета по окончании каждого календарного года информирует о своей деятельности население через собрания трудовых коллективов и по месту жительства граждан.
6.5.Взаимоотношения Администрации сельсовета с представительными органами строятся на важнейших объединяющих принципах сотрудничества и взаимопомощи, соблюдения федеральных законов, законов области, нормативно-правовых актов Земского собрания  и администрации района, Северного сельсовета. Органы представительной и исполнительной власти взаимодействуют, исходя из интересов жителей, единства целей и задач.
6.6. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения.

